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INGLES IV

GESTIONA LOS PROCESOS DE CAPACTACIÓN 
PÁRA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 

(B1)

TEMAS SELECTOS DE 
MATEMÁTICAS I

TALLER SOCIOEMOCIONAL

INGLES IV

ROLDAL VICTORIA FERNANDEZ XANATH

BELTRAN RIVERA CARLOTA ESMERALDA

JUEVES

R E C E S O

GESTIONA LOS PROCESOS DE CAPACTACIÓN PÁRA EL 

DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

TUTORIA

MODELO 
EMPRENDEDOR

GESTIONA LOS PROCESOS DE CAPACTACIÓN 
PÁRA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 

(B1)

GESTIONA LOS PROCESOS DE 
CAPACTACIÓN PÁRA EL DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO (B1)

PROMUEVE CONDICIONES DE 
TRABAJO SALUDABLES EN LA 

ORGANIZACIÓN (F4)

TEMAS SELECTOS DE 
MATEMÁTICAS I

REACCIONES QUIMICAS, CONSERVACION 
DE LA MATERIA EN LA FORMACIÓN DE 

NUEVAS SUBSTANCIAS D3

GESTIONA LOS PROCESOS DE 
CAPACTACIÓN PÁRA EL DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO (D1)

GESTIONA LOS PROCESOS DE 
CAPACTACIÓN PÁRA EL DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO (D1)

RECURSOS 
SOCIOEMOCIONALES IV

GESTIONA LOS PROCESOS DE CAPACTACIÓN 
PÁRA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 

(B1)

PROMUEVE CONDICIONES DE 
TRABAJO SALUDABLES EN LA 

ORGANIZACIÓN (B1)

REACCIONES QUIMICAS, CONSERVACION 
DE LA MATERIA EN LA FORMACIÓN DE 

NUEVAS SUBSTANCIAS D3

CIENCIAS SOCIALES III

PROMUEVE CONDICIONES DE 
TRABAJO SALUDABLES EN LA 

ORGANIZACIÓN (F4)

CIENCIAS SOCIALES III

PROMUEVE CONDICIONES DE 
TRABAJO SALUDABLES EN LA 

ORGANIZACIÓN (F4)

PROMUEVE CONDICIONES DE 
TRABAJO SALUDABLES EN LA 

ORGANIZACIÓN (D9)

RECURSOS SOCIOEMOCIONALES IV

GARCIA OLGUIN VERONICA

PROMUEVE CONDICIONES DE TRABAJO SALUDABLES EN LA 

ORGANIZACIÓN

Tutoria

MARTES VIERNES

ASIGNATURA DOCENTES

MODELO EMPRENDEDOR

TEMAS SELECTOS DE MATEMÁTICAS I

GARCIA OLGUIN VERONICA

CONCIENCIA HISTORICA I. PERSPECTIVAS DEL MÉXICO 

ANTIGUO EN LOS CONTEXTOS GLOBALES

RAMIREZ BARRIOS ALEJANDRA

FLORES ZÚÑIGA CYNTHIA ALEJANDRA

CIENCIAS SOCIALES III

JIMÉNEZ  ROMERO AURORA MARIANA

REACCIONES QUIMICAS, CONSERVACION DE LA MATERIA EN 

LA FORMACIÓN DE NUEVAS SUBSTANCIAS

HORA

CONCIENCIA HISTORICA I. PERSPECTIVAS 
DEL MÉXICO ANTIGUO EN LOS CONTEXTOS 

GLOBALES (D7)

GESTIONA LOS PROCESOS DE 
CAPACTACIÓN PÁRA EL DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO (D1)

LUNES

TEMAS SELECTOS DE 
MATEMÁTICAS I

CONCIENCIA HISTORICA I. PERSPECTIVAS 
DEL MÉXICO ANTIGUO EN LOS CONTEXTOS 

GLOBALES (D2)

GESTIONA LOS PROCESOS DE 
CAPACTACIÓN PÁRA EL DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO (B1)

MIERCOLES

Subsecretaría de Educación Media Superior

Dirección General de Educación Tecnológica Industrial y Servicios

Oficina Estatal en el Estado de México

CETis 96

"Emiliano Zapata Salazar"

FLORES ZÚÑIGA CYNTHIA ALEJANDRA

TORRES VELAZQUEZ SARAI 

ADMINISTRACION DE REC. HUM.

FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ MARIA DEL CARMEN 

GESTIONA LOS PROCESOS DE 
CAPACTACIÓN PÁRA EL DESARROLLO DEL 

TALENTO HUMANO (D1)

JOSÉ PILAR FLORES MÁRQUEZ HÉCTOR VELÁSQUEZ VÁZQUEZ

H O R A R I O   DE   G R U P O

PROMUEVE CONDICIONES DE 
TRABAJO SALUDABLES EN LA 

ORGANIZACIÓN (B1)

GESTIONA LOS PROCESOS DE CAPACTACIÓN 
PÁRA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO 

(B1)

INGLES IV

REACCIONES QUIMICAS, CONSERVACION 
DE LA MATERIA EN LA FORMACIÓN DE 

NUEVAS SUBSTANCIAS L.Q.

REACCIONES QUIMICAS, CONSERVACION 
DE LA MATERIA EN LA FORMACIÓN DE 

NUEVAS SUBSTANCIAS L.Q.

INGLES IV

NOMBRE Y FIRMA DEL DIRECTORJEFE DEL DEPTO. DE SERVS.DOC. SUBDIRECTOR ACADÉMICO 

CONCIENCIA HISTORICA I. PERSPECTIVAS 
DEL MÉXICO ANTIGUO EN LOS CONTEXTOS 

GLOBALES (D2)

TEMAS SELECTOS DE 
MATEMÁTICAS I

PROMUEVE CONDICIONES DE 
TRABAJO SALUDABLES EN LA 

ORGANIZACIÓN (D9)

ATENTAMENTE

PRISCILA MARTINÉZ BRAVO




